
Policy för Exportkontroll och Ekonomiska Sanktioner 

Syfte: Syftet med denna policy är att säkerställa att Älmestad Kvarn & Transport AB efterlever 
gällande lagar och regler för exportkontroll och ekonomiska sanktioner som ålagts av nationella 
och internationella myndigheter. Detta inkluderar att följa relevanta bestämmelser för att 
förhindra olaglig handel och att minimera riskerna för juridiska och ekonomiska sanktioner. 

 

1. Tillämpningsområde: 

Denna policy gäller alla anställda, dotterbolag, aFärsenheter, leverantörer och aFärspartners 
som är involverade i någon del av Älmestad Kvarn & Transport AB verksamhet, inklusive, men 
inte begränsat till, inköp, försäljning, export, import och överföring av teknologi eller tjänster. 

 

2. Efterlevnad av Exportkontrollagstiftning: 

Alla aktiviteter inom Älmestad Kvarn & Transport AB  som omfattar överföring av varor, teknologi 
eller tjänster till andra länder eller entiteter måste överensstämma med: 

• Nationella regler om exportkontroll (t.ex. svensk lagstiftning, EU 

exportkontrollförordningar). 

• Internationella regelverk, inklusive, men inte begränsat till, USA 

Export Administration Regulations (EAR) och International TraFic in Arms Regulations (ITAR). 

• FN 

, EU 

och andra tillämpliga internationella sanktionsförordningar. 

Anställda som är ansvariga för internationella transaktioner måste säkerställa att de varor eller 
tjänster som exporteras inte är förbjudna eller kräver exporttillstånd. Detta gäller även 
vidareexporter till tredje länder. 

 

3. Hantera Ekonomiska Sanktioner: 

Älmestad Kvarn & Transport AB  är skyldigt att följa alla ekonomiska och finansiella sanktioner 
som införts av internationella organisationer som FN, EU och enskilda nationer som USA och 
Storbritannien. Dessa sanktioner kan inkludera: 

• Förbud mot att handla med specifika länder, enheter eller individer (”svarta listor”). 

• Begränsningar eller förbud mot överföring av vissa produkter eller tjänster till vissa 
regioner. 

• Förbud mot finansiella transaktioner med sanktionerade parter. 

Innan nya aFärstransaktioner genomförs, ska en riskbedömning göras för att säkerställa att inga 
sanktioner bryts. Screening av aFärspartners genom relevanta sanktionslistor är obligatoriskt. 



 

4. Exportkontroll och Sanktionsbedömning: 

För varje internationell transaktion ska följande bedömningar göras: 

• Vilket land som är mottagare av varorna eller tjänsterna. 

• Vilken typ av produkt eller tjänst som exporteras (omfattas den av exportkontroll?). 

• Den mottagande enhetens eller individens status (är de listade på sanktionslistor?). 

• Om det krävs exportlicens eller särskilda tillstånd. 

 

5. Rapportering av Brott: 

Om någon anställd eller aFärspartner misstänker eller upptäcker ett brott mot denna policy eller 
tillämplig lagstiftning ska det omedelbart rapporteras till [ansvarig avdelning, t.ex. juridiska 
avdelningen eller compliance-avdelningen]. En grundlig utredning ska genomföras, och vid 
behov ska åtgärder vidtas för att rätta till situationen och rapportera till relevanta myndigheter. 

 

6. Utbildning och Medvetenhet: 

Alla anställda som är involverade i internationella transaktioner eller som har ansvar för export, 
import eller finansiella överföringar ska genomgå utbildning för att förstå och efterleva denna 
policy. Denna utbildning ska vara obligatorisk och uppdateras regelbundet för att säkerställa 
medvetenhet om nya regelverk och förändringar i exportkontroll och sanktioner. 

 

7. Ansvar: 

Varje enskild avdelning inom Älmestad Kvarn & Transport AB  som deltar i internationella aFärer 
är ansvarig för att genomföra kontroller och säkerställa efterlevnad av denna policy. Älmestad 
Kvarn & Transport AB  högsta ledning har det yttersta ansvaret för att övervaka 
policyimplementeringen och efterlevnaden. 

 

8. Konsekvenser av överträdelse: 

Brott mot denna policy kan resultera i stränga juridiska påföljder, inklusive böter och fängelse för 
individer, samt sanktioner mot företaget som helhet. Interna disciplinära åtgärder kan också 
vidtas mot anställda som bryter mot policyn, inklusive uppsägning. 

 

9. Granskning och Uppdatering: 

Denna policy ska granskas och uppdateras årligen, eller tidigare vid behov, för att säkerställa att 
den förblir i linje med förändringar i gällande lagstiftning och företagets verksamhet. 

 



 

Denna policy syftar till att upprätthålla högsta standard för aFärsetik och efterlevnad inom 
Älmestad Kvarn & Transport AB  och säkerställer att företaget följer internationella 
bestämmelser för exportkontroll och ekonomiska sanktioner. 

 


